
 2020/14مناقصة خارجية 

 (  מרכז גישורمدير/ة لمركز الحوار ، الوساطة ، وحل النزاعات)لإشغال وظيفة تعلن بلدية أم الفحم عن حاجتها 

 %50:  الوظيفة نسبة
 )ح( –)ي(  -:  الدرجة

 العمال الاجتماعيين  -:التدريج 
  على المتقدمين أن تتوفر الشروط الآتية :

حاصل  أو البلاد في بها المعترف الكليات/الجامعات في العمل الاجتماعي من إحدىأول  لقب على حاصل .1
 .  البلاد خارج من الأكاديمية الشهادات قسم تقدير من إعتراف على

 مسجل في سجل العمال الاجتماعيين . .2
 يشترط ان يكون مع خبرة في مجال العمل الجماهيري . .3
 لديه خبرة في العمل مع الجمهور الواسع ،والمُبادرة لمشاريع إجتماعية ومرافقة نشطاء ومتطوعين.  .4
يشُترط ان يتحلى بالمصداقية ، الثقة الشخصية ، الابداع والقدرة على تحمل حالات الضغط والتعامل معها   .5

 . التعبيرية والنظرية –بشكل مهني ، القدرة على التنظيم ، القدرة الكلامية 
 .حُسن السلوك والسيرة  .6
على الفائز في المناقصة عبور إستكمال بدورة تأهيل )رئيس طاقم ومرشد( وبعد إجتيازه بنجاح يتم ترفيعه  .7

 للدرجة القانونية الملائمة .
 

 -ماهية العمل :

 بناء مجموعات حوار جماهيرية . .1
 والعمل على حل النزاعات .العمل على تشكيل لجان من أشخاص لديها القدرة على الحوار  .2
 أن يكون على إستعداد للعمل في ساعات وأيام غير إعتيادية . .3
 كل مهمة تسند إليك من قبل المسؤولين . .4

 

 : تشمل, والسكرتارية تقدم الطلبات في مكتب مدير جناح الموارد البشرية 

 .الشهادات الرسمية الخاصة بالموضوع  .1
 .الوثائق والمستندات الخاصة  .2
 .الذاتية  السيرة  .3
للذكور حسب ما يمليه . ) مصادقة من الشرطة على عدم وجود تسجيلات جنائية للمخالفات الجنسية .4

 ( القانون
 .02.07.2020 أخر موعد لتقديم الطلبات يوم الخميس .5

 : ملاحظة 
 . كُتبت المناقصة بلغة المُذكر ولكنها تعني الذكور والإناث في آن واحد •

 . المناقصة حسب المذكورة  والطلبات المستندان جميع إرفاق بدون المتقدم  ودعوة  الطلب فحص يتم  لن •
 

 مع فائق الاحترام
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